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AGENDA

Bienvenida y requerimientos técnicos

Mariana

Presentacion FinEquityALC

Presentacion de panelistas

¢ Como apoyar socios en larapida adaptacion de programas
de inclusion econémicay social con enfoque de género en
el marco de la pandemia: El rol de lainvestigacion.

¢,Qué nos dice la evidencia?: Los elementos clave del
enfoque de género transformativo para promover el
empoderamiento econémico y social de las mujeres y los
retos de su aplicacion en

el contexto de la pandemia.

Experiencia Fundacién Capital: Género y tecnologia.

Sesién de preguntas y respuestas

Préoximos pasos y FinEquityALC Dgroups
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REQUERIMIENTOS TECNICOS

Mariana

Esta es una transmision de audio. Los microfonos de los participantes
permaneceran en silencio durante toda la sesion plenaria del seminario
en linea. Los participantes podran usar el audio para participar durante
las dos sesiones de trabajo del evento.

Para realizar preguntas durante la plenaria, utilice el recuadro “chat” de

la sesion de Webex. Para participar y/o realizar preguntas durante las
sesiones de trabajo, levante la mano o “raise you hand”.

Para asegurarse que su pregunta sera vista por el moderador, seleccione
"Todos los participantes" en el menu desplegable al enviar la pregunta.

La grabacion y los materiales del seminario seran enviados por correo
electrénico a todos los participantes y registrados en el evento.
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Plataforma FInEquityALC

Mariana
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FinEquityALC

Una plataforma regional para Ameérica Latina v el Caribe.

Acerca de Blogs Eventos Como participar
® Es una comunidad para promover la inclusion financiera de las @n[(lﬂw )
mujeres, convocada por CGAP.
® Proporciona un espacio para compartir experiencias, identificar GRUPO DE TRABAJO
desafios clave, documentar y discutir buenas préacticas, y NE—

resolver problematicas comunes para promover el acceso
equitativo y el uso de una amplia gama de servicios financieros.



¢cDonde esta hospedada?

Mariana

Comunidad de Practica en la plataforma Portal FinDev: www.portalfindev.org

Explore plataformas regionslesen:  ENGLISH  FRANGAIS &l

SUSCRIBASE ENVIE CONTENIDO BUSQUEDA Q

('7' Portal
( )FlnDeV BLOG SEMINARIOS ENLINEA  TEMAS PAISES  COMUNIDAD EXPLORAR  ACERCADE

Comunidades de practica Organizaciones colaboradoras Nuestros aliados

Listado de organizaciones
Aliados

Portal FinDev

Inclusion financiera para el desarrolic
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Conectando a la comunidad de microfinanzas e inclusion financiera de
Ameérica Latinay el Caribe

El Portal FinDev ofrece una oportunidad tinica a organizaciones e individuos para expandir el alcance y la
visibilidad de su trabajo. Compartir sus conocimientos y recursos en el Portal FinDev es facil y gratuito.
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Panelistas

Carolina Robino Sonia Laszlo Adriana Insaurralde
Centro Internacional de Universidad McGill Fundacion Capital
Investigaciones para el

Desarrollo (IDRC)
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3¢ IDRC | CRDI

International Development Research Centre
Centre de recherches pour le développement international

1970-2020

Knowledge. Innovation. Solutions.
Savoir. Innovation. Solutions.

Webinar Finequity ALC

CarolinaRobing Especialista Principal de Programa
IDRCCanada



%g IDRC I CRDI Estructurade la presentacion carelne

1970-2020

1. Sobre IDRC y nuestra respuesta COVID
2. ¢Porquées imperioso incluir uenfoque de genero
en las politicas y programas de respuesta a los
impactos sociales y economicos del Cehdcen
Ameérica Latina?
Algunos datos recientes:
2.1.pobreza,
2.2.mercados de trabajo
- desempleo,
- informalidad,
- segregacion ocupacional
- trabajadores en la primera
linea,
-cuidados y trabajo domestico
no remunerado
2.3. Violencia de género
2.4. Retrocediendo en otras agendas
relevantes para la equidad de genero: Diversidad e
inclusion?
3. Ejemplo:enfoque de género en respuesta COVID;
repensando programas de proteccion social en base a la
evidencia
4. Conclusiones

Foto: Ernesto Ryan L /a Diaria



3¢ IDRC | CRDI Q

1970-2020

1. SobrelDRC yespuestaa la crisis del COVID19

Apoyar la investigacion para responder a las necesidades locales
urgentes, desarrollar capacidades locales y enfocarse en las
poblaciones mas vulnerables, con miras a construir sociedades,
economias y entornos mas resilientes, inclusivos y sostenibles.

C La colaboracion global y las capacidades locales son clave para abordat1@OVID

C Nuevas iniciativas en respuesta a la pandemia y adaptacion de programas en
curscflexibilidad en donaciones; genero es central

C Parte de la respuesta global de Canada;

C Necesitamos responder a la crisis actual pensando en el futuro a largo plazo, cor
enfoque de resiliencia y género es central



Carolina
1. SobrelDRC yespuesta
4 4 México Meéxico
GCKAY] [/ h+L5¢
Fondo de respuesta rapidadel IDRC para apoyar
iInvestigaciones solidas y relevantes 4 bY"’“““‘*“ Gome
Areasdeinvestigacdn: “’ 77777777 77777777
I rasil
1. politicas monetarias, fiscales y regulatorias 25thmktank§ redes Pert "L o B
para mitigar los impactos del COVID; y consorcios de v
paises en desarrollo
2. medidas en los sectores publico y privado Paraguay
de proteccion social, seguridad alimentaria, g7 _
apoyo Pymes, empleo : .,
poyery P Contribucion IDRC A, \es
3. respuestas que salvaguarden las libertades CA$25M Global

democréticas, mejoran la seguridad y
promueven el empoderamiento de las
mujeres y los jovenes;

L)

8 proyectos
seleccionados en ALC
4. Genero eje transversal a todas las areas (globales& Google

regionale$
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2. La urgencia del enfoque de género en
respuesta COVID: algunos datos para ALC

* Pobreza y género

« Mercados de trabajo y género:
desempleo, informalidad,
servicios de salud de primera
linea, trabajo domeéstico y de
cuidados no remunerado

* Violencia de género

» Retrocediendo en otras agendas —
Importantes para la equidad?




3 IDRC | CRDI cat

1970-2020

2. La urgencia del enfoque de género en respuesta COVI
algunos datos

Pobreza y Género:

113 mujeres ¢/ 100
hombres

Fuente: CEPAL




Carolina

Pal 2. Laurgenciadel enfoquede géneroenrespuesta
%’D IDRC ‘ CRDI COVIDalgunosdatos-

1970-2020

Desempleoy genera mujeressobre
representadasen sectoresmas
afectadospor confinamiento

« América Latina es lagiondel
mundocon mayorporcentajede
empleofemeninoen turismo:

FOTO: EFE

« Caskl doble demujeresempresarias
enturismo gueen cualquierotro
sector



Carolina

2. Laurgenciadel enfoquede géneroen respuestaCOVID:
3¢ IDRC | CRDI algunosdatos-

Informalidady génera

« Solo 15%nujeresafiliadasa la
seguridadsocial

* Vendedorasambulantes mercados
informales agricultorasde
subsistencig IniciativaThinkCovid-
GRADE Peru

« 83%Trabajadoraslomesticasen
precariedadaboral/ casil5% total
mujeresocupadasen laregion
IniciativaWEIGO Thin&€ovid

Fuente: OIT
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2. Laurgenciadel enfoquede géneroen respuestaCOVID:
%g IDRC ‘ CRDI algunosdatos-

1970-2020

Segregaciowmcupacional
generoy primeralineade
cuidados

» 73%o0cupadosensector
saludenla region sormujeres

9 decadalO de lasy los
profesionalesle enfermeria
sonmujeres




3¢ IDRC | CRDI .

2. Laurgenciadel enfoquede géneroen respuestaCOVID:
algunosiatos-

Trabajo de cuidados y domeéstico no remunerado
la doble carga se acentua

» Lasmujeresdedican
diariamenteal trabajo
domesticoy decuidadosno
remunerado<el triple del
tiempo que dedicanlos
hombres a lasnismagtareas

« Lasmujeresdestinana las
actividadede trabajo
domeésticoy decuidadosentre
22 y 42 horasemanales

FOTO: MONICA TIJERO / BANCO MUNDIAL
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1970-2020
2. La urgencia del enfoque de género en respuesta COVI
algunos datos

La pandemia dentro de la
pandemia: America Latina una
de las regiones del mundo mas

inseguras para las mujeres

300 femicidios en marzo




Carolina

%g IDRC ‘ CRDI 3. LQuéestamosapoyand®@ Unejemplo

1970-2020

Enfoque de género en
respuesta COVID:

Repensandoe
Implementando
programas de proteccion
socialen base a la
evidencia

-

FOTO: FUNDACION CAPITAL
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4. Conclusion

« La agenda de equidad de género no puede perderse
en la emergencia, ni en la reactivacion economica

» Genero central a las respuestas a los impactos del
COVID- 19 de corto, mediano y largo plazo

« Oportunidad de cambio social duradero en favor de
sociedades mas equitativas



Un Enfoque de Género para
Responder a Los Impactos Sociale:
y Economicos de la Pandemia

Sonia Laszlo (McGill University)




Los impactos género del
COVIEL9

* Mercados laborales

« Pérdidas de empleo

» Trabajos esenciales (gj. trabajadores de salud de primera linea;
servicios alimentarios)

* |Informalidad

« Economia del cuidado
* NiAos, ancianos, enfermos

* Violencia
« Doméstica

. Ergl\a/zil'adores comunitarios de salud vistos como vectores del

« Salud y derechos sexuales y reproductivos (SDSR)

« Educacion
* Impactos graves al largo plazo



Los impactos género del
COVIEL9

Evidencia preliminar

* Mercados laborales

« Pérdidas de empleo:

* 40% de mujeres trabajan en los sectores mas afectados por la crisis
(alimentacion, hosteleria, venta minorista, etc.) > 36.6% de

hombres (ILO).
» Impacto mas severo en las Américas

» Trabajos esenciales
» Trabajadores de salud de primera linea. Globalmente: 70% son
mujeres (OMS)
 Informalidad (datos d&Viegq 2019)
* Globalmente: 58% de mujeres y 63% de hombres
» En paises en vias de desarrollo: 92% mujeres, 87% hombres

* LAC: 55% mujeres, 53% hombres



Respuestas de los gobiernos

Workplace closures during the COVID-19 pandemic, Apr 28, 2020 Workplace closures during the COVID-19 pandemic, Jul 29, 2020

Our
in

World World

No measures Required for some No measures Required for some
No data Recommended Required for all but key workers No data Recommended Required for all but key workers
I I =———— |
Source: Hale, Webster, Petherick, Phillips, and Kira (2020). Oxford COVID-19 Government Response Tracker - Last updated 1 August Source: Hale, Webster, Petherick, Phillips, and Kira (2020). Oxford COVID-19 Government Response Tracker - Last updated 1 August

02:30 (London time)

Note: There may be sub-national or regional differences in policies on workplace closures. The policy categories shown may not apply at all
sub-national levels. A country is coded as ‘required closures' if at least some sub-national regions have required closures.
ccey

P Jan1,2020 [ ] Jul 31,2020

MAP TABLE SOURCES & DOWNLOAD <«

Note: There may be sub-national or regional differences in pol
sub-national levels. A country is coded as 'required closures' if
ccey

nworkplace closures. The policy categories shown may not apply at all
t some sub-national regions have required closures

P Jan1,2020 § Jul31,2020

MAP TABLE SOURCES & DOWNLOAD « I3

Sonia



Respuestas de los gobiernos

Income support during the COVID-19 pandemic, Jul 25, 2020 Debt or contract relief during the COVID-19 pandemic, Jul 26, 2020
Incame support captures if the govermlnent is covering the salarles or providing direct cash payr:ﬁents, Debt or contract relief captures if the government is freezing financial obligations during the COVID-19

universal basic income, or similar, of peaple who lose their jobs or cannot work. epj::?::.::l such as stopping loan repayments, preventing services like water from stopping, or banning

-
No data No income support Covers <50% of lost salary Covers »50% of lost salary . N .
| Nodata No relief Narrow relief Broad relief

Source: Hale, Webster, Petherick, Phillips, and Kira (2020). Oxford COVID-19 Government Response Tracker - Last updated 1 August,

102:30 (London time) Source: Hale, Webster, Petherick, Phillips, and Kira (2020). Oxford COVID-19 Government Response Tracker - Last updated 1 August,

Note: This income support may not apply to workers in all sectors, and may vary at the sub-national level, g%%{?{tmndon time)

P Jan1,2020 § Juiz12020 P Jan1,2020 8 Jui31,2020

MAP TABLE SOURCES & DOWNLOAD « (I MAP TABLE SOURCES & DOWNLOAD «& I3

Sonia
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Sonia

¢, Por que se necesita una perspectiva de gener

Cambio transformador de
género- en pocas palabras: individual

A Se necesita ir mas alla de
aumentar el acceso a los
recursos y mejorar los “agencia ortunida
resultados economicos.

A Desafiar las dinamicas de  informal
poder dentro del hogar y la

Formal

comunidad itril Jltias
A Desafiar normas sociales ik leves.
de genero
Importante para la Comunal / nsitusional
SOSten I bllldad de IOS Source: Figure 1 in Hillenbrand et al. (2015, p. 11), a

eSfu e rZOS d e ayu d a modification of Figure 1 in Rao and Kelleher (2005, p. 60).



¢

Sonia

COVID19 resalta y empeora las brecha
de género preexistentes

Recursos y oportunidades:
« chogue mundial¥, pero mujeres sufren de manera
desproporcionada
Agencia y Bienestar:
« Agencia: pregunta abierta, pero muy probablemeMe
« Gran preocupacion es la salud mental, violer®ia
« Autonomia (libertad de movimientdy
» Pobreza de tiemp

Normas de género
» reforzando las normas de genemo

« Aungue en algunas partes, el compartir de responsabilidades
de cuidado hana

* Pregunta abierta, pero probablemente impacto n&¥o

Instituciones: diversidn de recursos a la lucha contra CQ¥ID
» Salud y derechos sexuales y reproductivos (SWSR)
+ Salud materna e infanti¥



f

Sonia

Lecciones de programas de proteccior
social multifaceticos

* Programas multifacéticos contra la pobreza:

* |[ntervenciones agrupadas:
« Apoyo al consumo (temporal)
« Transferencia de activos
« Programas / incentivos de ahorro,

« Capacitacion, Entrenamiento y habilidades para la vida, Grupos
de autoayuda, etc.

* Programa de graduacion:

* Proporcionar activos y herramientas para sacar a las
poblaciones vulnerables de la pobreza.



¢

Sonia

Lecciones de programas de proteccior
social multifacéticos

« Programas multifacéticos contra
Ia pObreza Individual

* Intervenciones agrupadas:
» Apoyo al consumo (temporal)

. ] Programas Bienestar y Recursos y Programas de proteccion

* Transferencia de activos multifacético agencia oportunidades '\ social convencionales
* Programas / incentivos de

ahorro Informal Formal
« Capacitacion, Entrenamiento y -

habilidades para la vida, Grupos Programas socialesy ey Programas

de autoayu a, etc. multifacético CSI’::'S:S formales multifacético

* Programa de graduacion:
° ProporCIOnar aCtIVOS y Comunal / Instituciénal

herramlentas para Sacar a IaS Source: Figure 1 in Hillenbrand et al. (2015, p. 11), a modification of Figure 1 in Rao and Kelleher (2005, p. 60).
poblaciones vulnerables de la
pobreza.

 Tienen potencial de cambio
transformativo de genero



Retos en el contexto de COVID

Transferencias Agencia, bierestar

monetarias

Recursos y
oportunidades

Transferencias Idem

de activos

Grupos de
auto-ayuda

Inclusion
financiera

Coaching

Idem

Idem

Agencia, bierestar
Normas

¢

Sonia

Para cuanto tiempo? Monto?
Focalizacion, acceso a bancos

Rol de tecnologias servicios bancarios
moviles

ldem
[ 2Y2 Yl ySel NicawrgYKA Sy (

Dificil en tiempos de distanciacion social
Privacidad y confidencialidad

Muy dificil ahorrar en tiempos de
dificultades financieras extremas

Como ofrecerlo a distancia?
Rol de tecnologias



f
Prestacion de servicios publicos

* Fracaso de infraestructura de salud publica

» Desvio de fondos publicos, de donantes y de
filantropia hacia lucha aguda contra COXfD

., COMo seguir adelante?

 El cuidado de ninos es servicio esencial y deber formar
parte de la estrategia laboral

« Una gran parte de la actividad informal es esencial (ej.
Servicios alimentarios)> las politicas sanitarias y socio
economicos deben que alcanzar estos sectores



Sonia

Conclusiones

La respuesta de COVID tiene que adoptar una perspectiva de género, no
solo neutral al género o ciega al género:

 Eficiencia:
» La economia no volvera a estar completamente en linea sin que las mujeres
vuelvan a trabajar, de manera segura y saludable.

« Equidad:
« Las mujeres sufren desproporcionadamente en casi todas las medidas sociales y
economicas.

« Esto no solo conducira a retrasar el progreso en la reduccion de la brecha de
género, sino que puede revertir cualquieér ganancia que hayamos visto

« Sostenibilidad:
» enormes dividendos sociales para invertir en mujeres y nifias.

 La recuperacion drgo plazo debe tener en cuenta el efecto multiplicador de
apoyar a las mujeres y las nife®ra.



USO DE LA
TECNOLOGIA
CON ENFOQUE
DE GENERO

Respondiendo al impacto del
COVIBL19 en programas de

proteccion social
Agosto 2020

Adriana Insaurralde

= Fundacién Capital



Poniendo |la evidencia en préactica

Y

Informacién oficial Consejos practicos y medidas Informacion pertinente
del gobierno en el preventivas (orientacién y prevencién) a nivel local sobre todo en
manejo de la crisis en salud fisica y psicolégica (/- el marco de oportunidades

acuerdo con las pautas de la OMS y
oficiales del gob)

B s 2%

L] .Z:AVVQ

Acompafamiento en temas Incentivo de medios de Informacién préctica sobre
de resiliencia financiera - pagos digitales para contribuir cémo prevenir y actuar en caso
manejo de las finanzas ala inclusién financiera y la de violencia de doméstica y
en tiempos de crisis disminucién del uso de reducir el estrés generado por la

dinero en efectivo cuarentena y el confinamiento

econdémicas

1

Adriana
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1. Informacion via
Whatsapp

Buenos dias! [+ Adriana

Desde Fundacién Capital te compartimos una historia de cémo prevenir el
coronavirus. #

¢Cémo hace Na Sonia Noguera, de Tobati, para cuidarse y cuidar a su familia
del coronavirus?

El mejor método para prevenir el coronavirus es lavarse las manos con agua
yjabon 8§ * ¢

°Antes y después de comer « é

°Antes y después de jugar &, ¥ ¢
°Después de estornudar 3
°Y antes y después de ir al bafio

Escucha lo que nos cuenta Na Sonia:




Los nifios aprenden
hasta las cosas mas
dificiles si se les explica
con juegos.

Ante una situacién No comparar a nuestros
de llanto no se puede hijos e hijas con otros.
conversar. Primero Apoyarles en las cosas
debemos calmar al nifio, que le gustan ayuda a
la nifia o el adolescente su autoestima.
y calmarnos los adultos.

Ninos, nifas y adolescentes
aprenden de lo que ven

y viven en casa.

iAni jajahéi mitare!

Los nifios, nifias y adolescentes
no deben trabajar. Pero hay
responsabilidades de acuerdo
a su edad y que le ayudaran a
valerse por si mismos.

. . r ’ ’
Fundacion Capital & NACIONAL (s

¢Sabemos cudnto §* @ nos depositaron este mes
y cudnto tenfamos en nuestra cuentala?
Aprender a usar el cajero y la billetera electrénica
yno compartir el PIN &= con otras personas son
las formas seguras de cuidar nuestro dinero.
Muchas veces decimos “No voy a aprender luego",
pero #NaCarmenDice que todo se trata de
practica,

“Sabemos que el trabajo de
quienes hacen de APOYO
FAMILIAR es fundamental
para que muchos nifios, nifas,
adolescentes y sus familias
tengan mejores condiciones
de vida”

Agregar a contactos a Lucl Kyre'§:

Fundacién Capital 5 285

19:40 W/

'k

Adriana



é% TEKOPORA
te acompana

ZCOMO ESTAMOS CUIDANDO
A NUESTRA FAMILIA?

Los especialistas dicen que
tenemos que lavarnos
las manos a cada rato con
agua y jabon por ?O sequndos
como minimo.

ELLA ES NA CARMEN

Cuida a su familia y se cuida

a sf misma, porque no quiere
llevar el COVID-19 a las personas
que mas quiere.

Na Carmen comparte

las medidas para cuidarse y
proteger a la familia.

Sl SALIMOS DE CASA:

v Mantener distancia
de 2 metros/6 pasos.

Usar tapabocas siempre.
Al estornudar o toser,

tapar la zona de la boca
con el codo.

Evitar tocarnos

la nariz o la cara.

— " . l’a/u7«u,
DEsARROLLO ¥ TETA REKUAI i .z "
SOCIAL m GOBIERNO NACIONAL 4,(4,23,,;& CON ELAPOYO; Fundacién Capital

Adriana

\rclal
Desda of Programa Tekopord 25 10 presentamos a Na Carmen
Q Ela cuda 2 su fTamilla y se cuida a &/ misma, porgue o
quere lievar ol COVID-19 » las personas que mas quere
Na Carmen estard compartienda contigo imdgenes jey== ,
videos ¢ y avdos & con Informaciones y consejos para culdar
tu salud, tu economia, tu cnero, u famdia y muchas cosas mis
2 Consuté con ty gula sobre %o gue dice Na Carmen

¢COMO ESTAMOS CUIDANDO
A NUESTRA FAMILIA?

A



2. Asistente virtual: ConHector

Activamos ConHector, nuestro asistente
virtual.

Basado en la plataforma \WhatsApp, y utiliza los
principios de inteligencia artificial y
aprendizaje automatico (alta tecnologia) junto
con personal capacitado del centro de llamadas
(alto contacto) para proporcionar informacion
relevante y soporte de acuerdo con el perfil y las
necesidades de cada usuario.

ConHector se conecta con poblaciones
vulnerables para entregar informacion y acceso
a oportunidades y puede establecer una
comunicacion bidireccional.

HECTOR

ACOMPANANDO TUS METAS

,:)

Adriana


https://bit.ly/3e9DDC9

Hola, Samira

Adriana

A

@O 2.l 62% @12:12p. m

% Conhector

en linea

DIGEYI SAMIRA, tengo servicios y
productos para mejorar tu vivienda

. tusalud g e impulsar tu
desarrollo profesional y empresarial
/. Revisalos a continuacion.

4 935a.m

DIGEY!I SAMIRA, conocer el estado de
salud ayuda a prevenir enfermedades
y tener una mayor calidad de vida.

Por ser pioner@ de nuestra
comunidad, te ofrezco la visita

Tenemos 7 productos y servicios

para ti: de valoracién en salud para ti y tu
1)CONOCE COMO FUNCIONA familia. Nosotros la pagaremos, por
CONHECTOR lo que no tendra costo para ti.

2)Estrena vajilla
3)Aprende habitos saludables y obtén
un botiquin

4);Necesitas asesoria legal?
5)Recibe asesoria sobre seguros
6)Como te ha ido con ConHector
7)Aprende herramientas para
impulsar tu negocio

¢ Te interesaria recibir la visita?
Responde Si o No para continuar.

Si 934a.m

jListo! Sigamos 44,

Por favor escribe el nimero de la
oferta que te interesa. 7303 m

Ahora escribe AYUDA para concretar
tu visita. ;Quieres que te escriba mas
tarde? Escribe la palabra LUEGO.

Buenas noches.  jGracias por ser
parte de nuestra Comunidad de

-0

«



3 Uso de apllcatlvos e tabletas ?

Adriana

Visita a hogares de los facilitadores de
los programas sociales para la
implementacion de modulos
formativos y de seguimiento a las
participantes.




IgualdApp

Adriana

Crianza respetuosa, Prevencidn de la violencia
compartida y sin violencia contra las mujeres

Prevencion Salud sexual Participacion y liderazgo
del abuso sexual y reproductiva
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GRUPO DE APOYO DE MUJERES
¢, COMO HACERLO A DISTANCIA? [#*
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Grupos de Ahorro
Estrategias para acceso a alimentos durante la cuarentena
s | 2%
0,7
0.6
05
37,35%  37,12%
04
03 6,71%  35,77% 21 285
o s 93%

01

Kit de Myuda Ingresos  Subisidios  Ahormos Troegue y
Goblerno familiar vy habituales del acllas
social Goblemo populares

Fuente: Encuesta de Impacto del COVID con participantes de Programa Abrazo.
Fundacion Capital. 2020.

Hemos apoyado la creacion de grupos de ahorro autogestionados entre las mujeres para
promover el ahorro, desarrollar habilidades organizativas y de liderazgo, aumentar su
capital social, asi como generar espacios seguros para ellas.

Las mujeres han usado sus ahorros para enfrentar la pandemia. Los ahorros han actuado
COMO Seguros.



Digitalizacion
de los
Grupos de ahorro

Actualmente estamos co-
creando con mujeres para
encontrar formas de continuar
con los grupos de ahorro
mientras cumplimos con el
distanciamiento social y las
reglas gubernamentales durante
la pandemia.
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LUNES A DOMINGOS
06:00 A 22:00 hs

MEODIOS DE PAGO
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= |RANSFERENCIAS MONETARIAS B

3 : CUANTO TIEMPO? ;COMO?
e ¢, FOCALIZACION?
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Transferencias monetarias a través de
medios de pagos electronicos

Aumento el acceso a medios de pagos electronicos dado que los gobiernos han
Implementado programas para proporcionar transferencias de efectivo durante la pandemia
dirigido a personas en situacion de pobreza y trabajadoras informales.




= Fundacién Capital
www.fundacioncapital.org

iGRACIAS!

Adriana

Contacto a @FundaCapital
conosur@fundacioncapital.org

Fundacién Capital
m Fundacion Capital
n Fundacién Capital



mailto:adriana.insaurralde@fundacioncapital.org

PREGUNTAS Y RESPUESTAS

Para realizar preguntas durante el
seminario, utilice el recuadro “chat” de la
sesion de Webex.

Para asegurarse que su pregunta sera
vista por el moderador, seleccione
"Todos los participantes" en el menu
desplegable al enviar la pregunta.

Mariana



Preguntas y respuestas

Carolina Robino Sonia Laszlo Adriana Insaurralde
Centro Internacional de Universidad McGill Fundacion Capital
Investigaciones para el

Desarrollo (IDRC)
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Dgroups de FinEquityALC

Mariana

Grupo de trabajo para intercambiar ideas y compartir recursos

’F\:‘ Your Groups

U
C|D

& Subscription
B) Messages
# Hashtags
[# New Topic

L4l New Poll

e Subgroups
&% Members
&% Directory
& Calendar

B§ Photos

Files

Databases

S
& wii

Los invitamos a continuar esta conversacion...

https://uncdf.dgroups.io/g/finequity.alc

FINEQUIT Yawc

CONVENED BY CGAP

FinEquityALC — Una comunidad para promover la inclusion financiera de las mujeres en América Latina y el Caribe. finequity aic@uncar dgroups io

Bienvenido a FinEquityALC. el grupo de discusion en espariol de FinEquity, donde los miembros pueden compartir contenido entre colegas y organizar discusiones grupales. El objetivo del listado de usuarios es proporcionar a los miembros un foro dedicado para participar

activamente en la inclusion financiera de las mujeres en América Latina y el Caribe. Los blogs, publicaciones y eventos destacados se pueden encontrar en la pagina de FinEquityALC, que se actualiza regularmente.

FinEquity es una para aprender e i iar ideas sobre una variedad de temas relacionados con la inclusion financiera de las mujeres. FinEquity p eli io de imis sobre
de las mujeres, normas sociales, identificacién de innovaciones escalables. el papel de los datos, el potencial y los desafios de la tecnologia, y mucho mas. Nuestros miembros son i i

en inclusion financiera para promover el empoderamiento econdmico de las mujeres.

como marcos de medicion para la inclusién
de politicas y donantes de todo el mundo que trabajan

Para participar en el foro de discusion de FinEquityALC, use la direccion de correo electrénico o el nombre de usuario que eligid junto con su contrasefia para ingresar a este sitio, y asi podra iniciar una discusion o agregar recursos a la biblioteca,

Recuerde que puede comenzar un hilo de discusion como una forma rapida y facil de:

Interactuar con otros participantes sobre temas que le interesen a través del foro interactivo de discusion,

Compartir sus puntos de vista y experiencias, y ponerlos a disposicion de una idad de practica mas amplia
Agregar enlaces o cargar sus herramientas, métodos y otros documentos relevantes, como recursos para la comunidad,
Mantenerse actualizado y hacer que otros miembros estén al tanto de los préximos eventos en este campo de trabajo
Si usted es nuevo utilizando la plataforma dgroup, explore esta guia basica

Group Information

A https:/wwiw findevgateway.org/organization/finequity
84 72 Members

®, 11 Topics, Last Post: Apr 10

© Started on 18.12.2019

Group Settings

@ This is a subgroup of uncdf

w4 All members can post to the group.

+ Posts to this group require approval from the moderators.

4 Messages are set to reply to group.

& Subscriptions to this group require approval from the moderators.
© Archives are visible to parent group members

B Wik is visible to members only.

© Members can edit their messages.

© Members can set their subscriptions to no email

FinFQUIT Yacc

CONVENED BY CGAP



Mariana

PROXIMOS PASOS...

Le enviaremos un correo electronico cuando la grabacion del
seminario en linea y los materiales estén disponibles en la
plataforma de FinEquityALC en el Portal FinDev.

Continue la discusion sobre este tema en el dgroup:
https://uncdf.dgroups.io/g/finequity.alc

Para explorar mas sobre FinEquityALC, visite: www.portalfindev.org
e ingrese a Comunidad en el navegador: FinEquityALC o escriba a:
mmartinez8 @worldbank.org
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#FINnEquityALC

i G raC I aS I www.portalfindev.org
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https://twitter.com/FinDevGateway
https://twitter.com/FinDevGateway
https://www.linkedin.com/in/findevgateway/
https://www.linkedin.com/in/findevgateway/
https://twitter.com/PortalFinDev
https://www.linkedin.com/in/portalfindev/
https://www.linkedin.com/in/portalfindev/

